‘kantede lgsninger

ange fleksible muligheder i Emballageindustriens Uddannelsesfond

| Emballagelndustrien og 3F vil vi nu sla ekstra hojt pa trommerne for at d

styrke faerdighederne i emballagebranchen.

Nye kvalifikationer er det, der skal styrke den danske emballagebranche i den

internationale konkurrence. Det giver bedre produkter. Det giver gladere og

endnu dygtigere medarbejdere. Og det giver en mere attraktiv arbejdsplads. “

Vores branches egen uddannelsesfond indeholder alle de muligheder,

der skal til. Det er nu, vi har chancen. l {
Derfor vil vi gerne:

¢ Give et bedre overblik over mulighederne i uddannelsesfonden

e Styrke dialogen pa arbejdspladserne om nye kompetencer

e Seette skub i en systematisk planlaegning pa omradet

e Dele mere ud af uddannelsesfondens midler. Der er masser af

muligheder for at fa statte til kurser og uddannelser.
Brug dem!




Ingen firkantede lgsninger

Uddannelse og kompetencelgft kan fas i alle mulige former og
afskygninger. Begraensningerne er sma og fleksibiliteten stor. Der er
muligheder for den faglaerte, den ufaglzerte, den nye og den erfarne.
Emballagebranchen i Danmark er bade dygtig og effektiv. Men der er
0gsa brug for at vedligeholde og udbygge kompetencerne. Der

er brug for savel almene kompetencelgft gennem standardkurser ved
erhvervsskolerne som specialkompetencer, virksomheden selv udvik-
ler (eventuelt i samarbejde med en skole). Alle disse ting stattes af
emballageindustriens egen uddannelsesfond.

Emballageindustriens Uddannelsesfond finansierer alt fra kurser pa
branchens skole pad AMU SYD til virksomhedsforlagt undervisning
eller udstationering hos en maskinleverander, et s@sterselskab eller en
skole i udlandet. En bred vifte af muligheder, der fleksibelt kan tilret-
telaegges efter gnsker og behov. Samspillet mellem branchens egen
fond og et offentligt uddannelsessted skaber de optimale rammer for
opkvalificeringen.

STORRE
ARBEJDSGLADE!

Ny arbejdsplads - samme kolleger
Opkvalificering bar vaere et falles projekt. Et projekt, hvor ledelse og
medarbejde gar sammen om at lgfte virksomhedens kompetencer.

Hvis alle er med ombord, giver det bedre holdand - og bedre resulta-
ter for virksomheden som helhed.

Det forbedrer arbejdsindsatsen — og ikke mindst arbejdslysten - at
fa ny viden, blive klogere pa det man laver eller kaste sig over et nyt
omrade. Man kan faktisk skabe en ny arbejdsplads og stadig have
n@jagtig de samme kolleger som far.

BEDRE
EMBALLAGE!

HOJERE
PRODUKTIVITET!




Hvad med pengene?
- om refusion fra Uddannelsesfonden

Uddannelsesfonden yder refusion for de medarbejdere, som virksomheden har ind-
betalt bidrag for. Der indbetales ogsa bidrag for medarbejdere, der ikke er medlem af
3F, men der kan ikke udbetales refusion for disse medarbejdere (samme regel som i
Emballageindustriens Sociale Fond).

Kategori | kursus:
Plankurser afholdt pgd AMU SYD

Der refunderes udgifter til:

- Kursusgebyr

- Normal gennemsnitslan {ekskl. feriepenge) pa daghold minus virksomhedens
dagpengerefusion

- Delvis daekning af transportudgifter (efter ansegning) for virksomheder med saerlig
geografisk beliggenhed i forhold til AMU SYD (Bornholm)

Kategori Il kursus:
Virksomhedsforlagte plankurser inden for skolens kompetencer (bruger AMU SYD’s
leerere)

Der refunderes udgifter til:

- Delfinansiering af udgifter til kursusafvikling efter ansggning

- Normal gennemsnitslan (ekskl. feriepenge) pa daghold minus virksomhedens
dagpengerefusion (skant der ikke ydes refusion fra det offentlige)

Kategori lll kursus:
Kurser, hvor AMU SYD ikke kan tilbyde kurset, typisk virksomhedsforlagte

Der refunderes udgifter til:

- Delfinansiering af udgifter til udvikling og afvikling af kursus efter ansggning

- Normal gennemsnitslgn (ekskl. feriepenge) pa daghold minus virksomhedens
dagpengerefusion (skent der ikke ydes refusion fra det offentlige)

Uddannelse til Industrioperater:

Nar uddannelsen er faerdig, anseger virksomheden pa et seerligt skema fra Uddan-
nelsesfonden. Uddannelsen varer 4 x 8 uger. Virksomheden far refusion for 5 uger
og 1 uge i forbindelse med udlandsophold samt 32 ugers skolehjemsudgifter for
de medarbejdere, som virksomheden skal betale for (hvis en medarbejder ikke har
forsargerpligt).

Der refunderes udgifter til:

- Kursusgebyr

- Delvis dzkning af transportudagifter (efter ansagning) for virksomheder med szrlig
geografisk beliggenhed i forhold til AMU SYD (Bornholm)

- 5 ugers normal gennemsnitslan (eksk!. feriepenge) pa daghold minus virksom-
hedens dagpengerefusicn

- 100 % lgnrefusion til 1 uges udlandsophold - normal gennemsnitslan (ekskl.
feriepenge) pa daghold minus virksomhedens dagpengerefusion (skent der ikke
ydes refusion fra det offentlige)

- Kursusafgift i forbindelse med udlandsophold — 100 %, max 20.000 kr.

- Hotelophold og transportudgifter i forbindelse med udlandsophold — 50 %,
max 7.500 kr.

- 32 ugers skolehjemsudagifter (i gjeblikket ca. 430 kr. pr. uge) for personer uden
forsargerpligt

Specialistkursus:
Specialistkurset varer tre uger pa AMU SYD og T uge i udlandet.

Der refunderes udgifter til:

- Kursusgebyr

- Normal gennemsnitslen (ekskl. feriepenge) pa daghold minus virksomhedens
dagpengerefusion

- Delvis daekning af transportudgifter {efter ansagning) for virksomheder med saerlig
geografisk beliggenhed i forhold til AMU SYD (Bornholm)

- 100 % lgnrefusion til 1 uges udlandsophold - normal gennemsnitslgn (ekskl.
feriepenge) pa daghold minus virksomhedens dagpengerefusion (skgnt der ikke
ydes refusion fra det offentlige)

- Kursusafgift i forbindelse med udlandsophold — 100 %, max 20.000 kr.

- Hotelophold og transportudgifter i forbindelse med udlandsophold —

50 %, max 7.500 kr.



_ ifugleperspektiv
Op 06 Ser det hele lidt fra oven, kan man fa over-
ange muligheder for opkvalificering. Det er vigtigt, at
pedarbejdere tager alle branchens uddannelsestilbud med
- elserne og planlaegningen. Herunder ses emballagebranchens
samlede muligheder — bade dem, som uddannelsesfonden finansierer
og de tilbud, der ligger ud over fondens regi.

Fondsstattet:

Specialist-
kursus

Kategori Il og Ill kurser
(virksomhedsforlagt,
individuelt)

Kategori | kurser

Aben Varksted
(Emballageteknik, Proeduktionsteknik,

IT, Hygiejne m.v.)

Emballageindustriens Uddannelsesfond “f'-

FAGLIGT FELLES FORBUND

lkke fondsstottet:

De tekniske skoler
Efteruddannelser + faguddannelse til Grafisk Tekniker

Den Grafiske Hejskole
Bachelor-uddannelse til Grafisk Designer

Emballageskolen ved Teknologisk Institut
Et kursustilbud med bred all-roundviden om emballage-, distributions-
og transportspargsmal.

Emballage @I
Industrien




